PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO AL. CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE
RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE
LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE NAYARIT, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2024, QUE CELEBRAN EL PODER EJECUTIVO FEDERALAPOR CONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR
CARMEN ENEDINA RODRIGUEZ ARMENTA, EN SUPLENCIA POR AUSENCIA DE LA PERSONA
SERVIDORA PUBLICA TITULAR DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION\SUPERIQR, CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN EL ARjriCULo 54, PRIMER PARRAFOD

INTERIOR DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y EL OFICIO UR10M/OCS
DE FECHA ONCE DE OCTUBRE DE DOS MIL VEINTICUATRO, SIGNADO POR EL TEFUUAR DE ESTA
DEPENDENCIA DEL EJECUTIVO FEDERAL, ASISTIDO POR MARLENNE JOHWANA MENDOZA
GONZALEZ, DIRECTORA GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y’POLITECNICAS; EL
PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NAYARIT, EN LO SUCESIVO “EL
GOBIERNO DEL ESTADO”; REPRESENTADO POR SU GOBERNADOR CONSTITUGCIONAL, MIGUEL
ANGEL NAVARRO QUINTERO, ASISTIDA POR MYRNA ARACELI MANJARREZ VALLE, SECRETARIA
DE EDUCACION Y JULIO CESAR LOPEZ RUELAS, SECRETARIO DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS, Y LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS, EN LO SUCESIVO “LAS UNIVERSIDADES”,
REPRESENTADAS POR SUS RECTORAS Y RECTORES, ISAAK RIVERA DELGADILLO, OLIVIA
GUADALUPE RODRIGUEZ IBARRA, MIRIAM FABIOLA GONZALEZ COBIAN, DANIELA RIVERA
ARJONA Y ERIKA YAHANARA JASMIN NUNEZ ZURIGA: A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE

[.ES DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.- “LA SEP” y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" suscribieron los Convenios de Coordinacién o

Colaboracién para la Creacion, Operacion y Apoyo Financiero de las Universidades indicadas en Ia
Declaracion Tercera de este instrumento.

En dichos Convenios, “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” convinieron en aportar cada una el
50% {cincuenta por ciento) del presupuesto anual de operacion para “LAS UNIVERSIDADES”.

2.- Por Leyes y/o Decretos expedidos por el H. Congreso del Estado de Nayarit, “LAS UNIVERSIDADES”

se crean como Organismos Publicos Descentralizados del Gobierno del Estado de Nayarit, con

personalidad juridica y patrimonio propios, integrada(s) al Subsistema de Educacion Superior
“Tecnoldgico”.

3.- Con fecha 15 de febrero de 2024, “L.AS PARTES” suscribieron el Convenio Especifico para la
Asignacion de Recursos Financieros para la Operacién y Seguimiento al Servicio Educativo de las
Universidades del Subsistema Tecnolégico del Estado de Nayarit, para el gjercicio fiscal 2024, en lo
sucesivo “EL CONVENIO”, mediante el cual establecieron las bases para proporcionar apoyo financiero
a “LAS UNIVERSIDADES” a fin de contribuir a su operacién, hasta por la cantidad de $290,856,884.00

(Doscientos noventa millones ochocientos cincuenta y seis mil ochocientos ochenta y cuatro
pesos 00/100 M.N.).

En la clausula SEGUNDA de “EL CONVENIO" se establecié que “LA SEP” y “"EL GOBIERNO DEL
ESTADO?”, acordaron asignar por partes iguales a “LAS UNIVERSIDADES”, recursos financieros para
su operacién durante el ejercicio fiscal 2024 de acuerdo con el calendario de ministraciones contenido en
su ANEXO TECNICO y que forma parte integrante del mismo, conforme a lo siguiente:
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 $251973,819.00|  $51,347,638.00
$40,711,011.00 $40’7}ﬁ$011'00 $81,422,022.00

Universidad Tecnologica de la Gosta
Universidad Tecneldgica de Bahia de
Banderas

Universidad Tecnolégica de la Sierra $10,355,483.00|  $10,354%483.00] $20,710,966.00
Universidad Tecnolégica de Mazatan $4,788,207.00|  $4,788|287,0007 $9,576,594.00
_Total - " | $145,428,442.00| $145,428 4400 |,/$290,856,884.00

Asimismo, en la clausula DECIMA QUINTA de "EL. CONVENIO", se establecei%&urtiria sus efectos
a partir de la fecha de su firma y hasta el 31 de diciembre del 2024 y qué”podria ser adicionado o
modificado de comun acuerdo por escrito, conforme a los preceptos y lineamientos que lo regulan.

DECLARACIONES
l.- De “LA SEP":

I.1.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 2o0., fraccién |, 26 y 38 de la Ley Organica de
la Administracidn Publica Federal, es una dependencia de la Administracion Plblica Centralizada, ta cual
tiene a su cargo el gjercicio de la funcion social educativa, sin perjuicio de.la concurrencia de las Entidades
Federativas y de los Municipios.

L.2.- Que Carmen Enedina Rodriguez Armenta, en suplencia por ausencia de la persona servidora publica
titular de fa Subsecretaria de Educacion Superior, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 54, primer
parrafo del Reglamento Interior de la Secretaria de educacién Publica y €l oficio
UR100/0OCSEP/0004/2024 de fecha once de octubre de dos mil veinticuatro, signado por el titular de esta
Dependencia del Ejecutivo Federal, suscribe el presente Convenio, en términos de lo previsto en el
articulo 8, fraccién IX del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién Publica, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 15 de septiembre de 2020 (RISEP).

1.3.- Que dentro de su estructura organica cuenta con la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas
y Politécnicas, adscrita a la Subsecretaria de Educacion Superior, a la que de conformidad con lo \
establecido en el articulo 15 del RISEP corresponde, entre otras atribuciones: proponer a la persona \,
Titutar de la Subsecretaria de Educacion Superior las politicas para el desarrollo de las universidades
tecnoldgicas y politécnicas y otras instituciones de educacién superior con programas educativos afines

a la ensefianza tecnolégica y politécnica, asi como para el cumplimiento de sus objetivos; promover el

disefio, desarrollo e innovacién curricular de programas académicos, planes y programas de estudio,
materiales educativos e instrumentos de evaluacion del aprendizaje de la educacion de tipo superior que
imparten las universidades tecnologicas y politécnicas, asi como proporcionar a éstas la asistencia {
académica, técnica y pedagégica que acuerden con la Secretaria; promover, dentro del marco de las
normas aplicables, la adecuacién de la estructura organica y la actualizacion normativa de las y. 4
instituciones a que se refiere dicho articulo; coordinar, de conformidad con los convenios gue al efecto se
suscriban con las autoridades educativas de las Entidades Federativas, el funcionamiento y operacion de

las universidades tecnolégicas y politécnicas; supervisar y evaluar el cumplimiento de los programas
académicos, asi como los de control escolar, administracién, vinculacion e investigacion, a cargo de las
universidades tecnologicas y politécnicas; desarrollar, en coordinacién con las universidades tecnoldgicas

y politécnicas, un sistema integral de informacién académica; establecer, en coordinacion con las
unidades administrativas competentes de la Secretaria, los procedimientos para el control de los apoyos ,«--
financieros otorgados a las universidades tecnologicas y politécnicas, y gestionar los apoyos necesarios

para la operacién de las universidades tecnolégicas vy politécnicas ante las unidades administrativas de (LG
la Secretaria y demas dependencias y entidadese la Administfacién Publica Eederal,
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l.4.- Que la Ley General de Educacion Superior (LGES) en sus articulos 36, parrafo primero, 49,
fracciones VI y XIlII, y 51, sefiala que las autoridades educativas federal, de las Entidades Federativas y
de los municipios concurriran y se coordinaran, en el ambito de sus competgpcias, para garantizar la

y fomentar politicas de financiamiento para el desarrollo de la educacion superior_§
proyectos entre las instituciones de educacion superior, asi como verificar su cumplimjeito y promover,
en férminos de las disposiciones juridicas aplicables, 1a asignacién de recursos a ias;i» ityciones publicas
de educacién superior, y que el desarrollo de la educacién superior en el territoric®Aacional se realizara
mediante la coordinacion y programacion estratégica, participativa, interinstitucional y colaborativa entre
las autoridades educativas federal, de |las Entidades Federativas y de los municipios, con la participacién
activa de las autoridades y comunidades académicas de las instituciones de educacion superior, en los
términos y conforme a las instancias y disposiciones que se establecen en dicha Ley.

e oductivos,
4 redlizacion de

I.5.- Que asimismo, la LGES en sus articulos 62, parrafos primero y segundo, 65, parrafo segundo, y 67,
fracciones V y VI, dispone que la Federacion y las Entidades Federativas concurriran en el cumplimiento
progresivo, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria, del mandato de obligatoriedad de la
educacion superior y al principio de gratuidad en la educacién en términos de lo establecido en el articulo
3o. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que en la concurrencia del Estado
para el financiamiento de las instituciones publicas de educacion superior se considerara las necesidades
nacionales, regionales y locales de la prestacion del servicio de educacién superior y se sujetara a las
disposiciones de ingreso, gasto publico, transparencia, rendicidén de cuentas y fiscalizacion que resulten
aplicables; que la Secretaria de Educacion Pulblica y las autoridades educativas de las Entidades
Federativas estableceran procedimientos para asegurar una participacion equitativa en el financiamiento
de la educacion superior, a efecto de alcanzar de manera gradual las aportaciones paritarias estatales
respecto a los recursos federales que se destinen a las instituciones de educacién superior de las
Entidades Federativas, y que en el ejercicic de los recursos para el financiamiento de [a educacion
superior, ademas de observar lo previsto por las disposiciones legales aplicables, los recursos publicos
que reciban las instituciones publicas de educacién superior deberan administrarse con eficiencia,
responsabilidad y transparencia, a través de procedimientos gue permitan la rendicion de cuentas y el
combate a la corrupcién, y que el gjercicio del gasto publico de las instituciones publicas de educacion
superior estara sujeto a las disposiciones y criterios establecidos en las leyes aplicables y su normatividad
interna, debiendo observar los principios de legalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia,
rendicion de cuentas y honradez.

1.6.- Que concurre con “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, para contribuir al mejoramiento de la calidad, ia
pertinencia, la diversificacion y la ampliacion de la oferta educativa en beneficio de la educacion superior
y de “LAS UNIVERSIDADES", a fin de fortalecer e impulsar el desarrollo de las actividades que le han
sido encomendadas.

es procedente otorgar a “LAS UNIVERSIDADES” las cantidades que se precisan en el presente convenio
y, para ello, cuenta con los recursos financieros necesarios en su presupuesto autorizado correspondiente
al referido ejercicio fiscal, con cargo al Programa Presupuestario. U006 Subsidios para Organismos
Descentralizados Estatales.

Una vez realizado el analisis de la disponibilidad presupuestal en el ejercicio fiscal 2024, ha concluido que (%

I.7.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la calle de Republica
de Brasil No. 31, Oficina No. 306, Colonia Centro Histérico, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, C.P.

06029, en la Ciudad de México. ’f‘-ﬂ’
Il.- De “EL GOBIERNO DEL ESTADQ":
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I1.1.- Que el Estado de Nayarit es una entidad libre y soberana que forma parte integrante de Ila
Federacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 40 y 43 de_la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y 1 de la Constitucion Politica del Estado Libre Y, Soberano de Nayarit,

I.2.- Que sus representantes cuentan con facultades suficientes para suscrikir el presente instrumento
en términos de lo dispuesto por los articulos 28, 30 fraccién X, 32, 33 y 36 de I3 Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Nayarit. b

11.3.~ Que para apoyar el financiamiento de “LAS UNIVERSIDADES”, ha acoa*icipacién del
Poder Ejecutivo Federal por conducto de “LA SEP”, en el marco de la coordinaciényd& acciones de los
dos ordenes de gobierno, a fin de impulsar el desarrollo econémico y social de la =)

I1.4.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracion del presente convenio en su
presupuesto autorizado en el ejercicio fiscal 2024.

IL5.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Avenida México s/n,
Zona Centro, C. P. 63000, en la Ciudad de Tepic, Estado de Nayarit.

lll.- De “LAS UNIVERSIDADES"”:
lIl.1.~- Universidad Tecnolégica de Bahia de Banderas.

a) Que la Universidad Tecnolégica de Bahia de Banderas es un organismo publico descentralizado
del Gobierno del Estado de Nayarit, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad /::&/
con lo establecido en el articulo 1° del Decreto que crea el organismo publico descentralizado “
denominado "Universidad Tecnoldgica de Bahia de Banderas", publicado/a en el Periddico Oficial
del Gobierno del Estado de Nayarit, el dia 09 de Junio de 2004.

b) Que de acuerdo con el Decreto que crea el organismo pulblico descentralizado denominado
"Universidad Tecnoldgica de Bahia de Banderas”, tiene por objeto: ofrecer programas educativos
de calidad, formar profesionistas aptos para aplicar conocimientos y solucionar problemas con un
sentido de innovacién incorporande avances cientfficos y tecnolégicos, desarroliar estudios o
proyectos en areas de su competencia que se traduzca en aportaciones que contribuyan al
mejoramiento y eficacia de la produccién de bienes y servicios, desarrollar programas de apoyo
técnico en beneficio de la comunidad, promover la cultura cientifica y tecnoldgica, desarrollar
funciones de vinculacién con los sectores publicos, privados y social para contribuir al desarrollo
cientifico y tecnoldgico de su comunidad. '

¢) Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en
términos de lo dispuesto en el articufo 15° del Decreto que crea el organismo publico
descentralizado denominado "Universidad Tecnoldgica de Bahia de Banderas’, publicado en el
Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Nayarit el dia 09 de Junio de 2004. \9}

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Boulevard Nuevo
Valiarta No. 65 Colonia Nuevo Vallarta C.P.63735, Ciudad de Nuevo Vallarta, Bahia de Banderas
Estado de Nayarit.

IIl.2.- Universidad Tecnolégica de la Costa.

a) Que la Universidad Tecnoldgica de la Costa es un organismio plblico descentralizado del Gobierno
del Estado de Nayarit, con personalidad juridica y pafrimonio propids, de conformidad con lo
establecido en el articulo 1° del Decreto numefo 8441 que créa el organismo publico
descentralizado denominado "Universidad Tegnologica de la Costa”, publidado en el Periddico
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Oficial del Gobierno del Estado de Nayarit, el dia 5 cinco de junio de 2002, adicionado y reformado
mediante Decreto publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Nayarit el dia 9 de
septiembre de 2009.

b) Que de acuerdo con el Decreto que crea el organismo plblico desceftralizado denominado
"Universidad Tecnoldgica de la Costa”, tiene por objeto: ofrecer programa i
en todas sus modalidades, asi como cursos de actualizacion, especializacié agggé icg escolar
y extraescolar, con las caracteristicas de intensidad, pertinencia, flexibilidad l.ida;, promover
una educacion de alta calidad que forme universitarios capaces de aplicar;-i y transmitir
conocimientos actuales, académicamente pertinentes y socialmente relevantes.

¢) Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en
términos de lo dispuesto en el articulo 16 fraccién | del Decreto nimero 8441 por el cual se crea
el organismo publico descentralizado denominado "Universidad Tecnoldgica de la Costa”,
publicado en ef Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Nayarit, el dia 5 de junio de 2002,
adicionado y reformado mediante Decreto publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado de Nayarit el dia 9 de septiembre de 20009.

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Carretera
Santiago entronque Internacional No, 15 Km. 5, Colonia Centro, C: P. 63300, en la ciudad de
Santiago Ixcuintla, estado de Nayarit.

lIE.3.- Universidad Tecnolégica de Nayarit.

a} Que la Universidad Tecnologica Nayarit-es un organismo publico descentralizado del Gobierno del
Estado de Nayarit, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con lo
establecido en el articulo 1° del Decreto Numero 8334 que crea el organismo publico
descentralizade denominado "Universidad Tecnologica de Nayarit”, publicado en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Nayarit, el dia el dia 31 de marzo del 2001 y reformado y
adicionado mediante Decreto publicado en el mismo medio oficial el dia 9 de septiembre del 2009.

b) Que de acuerdo con el Decreto Numero 8334 que crea el organismo publico descentralizado
denominado "Universidad Tecnologica de Nayarit’, tiene por objeto: ofrecer programas de
educacién superior en todas sus modalidades, asi como cursos de actualizacion, especializacion
académica escolar y extraescolar, con las caracteristicas de intensidad, pertinencia, flexibilidad y
calidad; promover una educacion de alta calidad que forme Universitarios capaces de aplicar,
innovar y transmitir conocimientos actuales académicamente pertinentes y socialmente
relevantes.

c) Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en
términos de lo dispuesto en el articulo 16 fraccion | del Decreto Nimero 8334 que crea el
organismo publico descentralizado denominado "Universidad Tecnolégica de Nayarit”, publicado
en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Nayarit, el dia el dia 31 de marzo del 2001 y
reformado y adicionado mediante Decreto publicado en el mismo medio oficial el dia 9 de
septiembre del 2009,

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la Carretera
Federal 200, Km 9, Tramo Xalisco - Compostela, C. P. 83780, Ciudad de Xalisco, del Estado de

X N/’

Nayarit.
l11.4.- Universidad Tecnologica de Mazatan.

a) Que la Universidad Tecnoldgica de~Mazatan es un organismo pulblico descentralizado del
Gobierno del Estado de Nayarit, 2on. personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad
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b)

d)
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con lo establecido en el articulo 1 del Decreto que crea el organisiyo publico descentralizado
denominado "Universidad Tecnoldgica Mazatan’, publicado en el Peritidico Oficial del Gobierno
del Estado de Nayarit, el dia 14 de mayo de 2020.

Que de acuerdo con el Decreto que crea el organismo publico descehtralizado denominado
"Universidad Tecnologica de Mazatan”, tiene por objeto:

l. Ofrecer programas de educacion superior en todas sus modalidade —dsi O cursos de
actualizacién, especializacion académica, escolar, extraescolar y posgrados, con ias
u

caracteristicas de intensidad, pertinencia, flexibilidad y calidad, ¢ orientacion y
predominantemente tecnoldgica:

il Promover una educacion de alta calidad que forme universitarios capaces de aplicar,
innovar y transmitir conocimientos actuales académicamente pertinentes y socialmente
relevantes.

IIl. Desarrollar estudios o proyectos de investigacion en las areas de su competencia, que se
traduzcan en aportaciones que contribuyan, de Ja manera més eficaz al mejoramiento de
la produccion de bienes y servicios mejorando la calidad de Ia comunidad;

V. Desarroflar programas de apoyo técnico en beneficio de la comunidad:

V. Promover la cultura cientifica y tecnolégica del Estado;

V1. Desarrollar funciones de vinculacién con los sectores publico, privado y social para
contribuir al desarrolio tecnolégico, social y econémico de la comunidad; y

VIl.  Prestar servicios de asesoria, elaboracion de proyectos, desarrollo de prototipos y
capacitacion.

Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en
términos de [o dispuesto en el articulo16 del Decreto que crea el organismo publico
descentralizado denominado "Universidad Tecnoldgica de Mazatan®, publicado en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Nayarit, el dia 14 de mayo de 2020.

Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en calle Felipe
Angeles No. 152, colonia Celso Hernandez, C.P. 63715, en Las Varas municipio de Compostela,
Estado de Nayarit.

[I.5.- Universidad Tecnolégica de la Sierra.

a)

b)

Que la Universidad Tecnolégica de la Sierra es un organismo publico descentralizado del Gobierno
del Estado de Nayarit, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con lo

establecido en el articulo 1°. del Decreto que crea el organismo publico descentralizado

denominado "Universidad Tecnoldgica de la Sierra”, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno
del Estado de Nayarit, el dia 27 de octubre de 2010.

Que de acuerdo con el Decreto que crea el organismo publico descentralizado denominado
"Universidad Tecnoldgica de la Sierra”, tiene por objeto:

l. Ofrecer programas cortos de educacidn superior, con las caracteristicas de intensidad,
pertinencia, flexibilidad y calidad, y programas para la formacién de Ingenierias Técnicas
y Licenciaturas e Ingenierias Universitarias;

1. Formar, a partir de egresados del bachillerato, Técnicos Superiores Universitarios,
Ingenierias Técnicas y Licenciaturas e Ingenierias Universitarias aptos para la aplicacion
de conocimientos y la solucién de problemas con un sentido de innovacion en la
incorporacion de los avances cientificos y tecnolégicos;

1. Ofrecer programas de continuidad cig,estﬂ'dios para sus egresados y para egresados del
nivel Técnico Supetior Universitario o Profesional Asociado de otras instituciones de
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Licenciatura e Ingenieria;
V. Desarrollar estudios o proyectos en las areas de su competen
aportaciones concretas que contribuyan al mejoramiento y

educacion superior, que permitan a los estudiantes alcanzar § niveles académicos de

, gue se traduzcan en
payor eficiencia de la

produccién de bienes o servicios y a la elevacién de la calidad de ¥ida de la comunidad,;
V. Desarrollar programas de apoyo técnico en beneficio de la comunidad; e
VI. Promover la culiura y la investigacion cientifica y tecnoldgica; _ P
VII. Desarrollar las funciones de vinculacion con los sectores publico)\priyadé y/social para
contribuir al desarrollo tecnologico y social de ia comunidad, y \ 7
VIIl.  Realizar actividades académicas, administrativas, de asesoria, servigig"¢omunitario y de

aquellas que permitan el logro de recursos propios

Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en
terminos de lo dispuesto en el articulo 16, fracciones | y V, del Decreto que crea el organismo
publico descentralizado denominado "Universidad Tecnolégica de la Sierra®, publicado en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Nayarit, el dia 27 de octubre de 2010,

Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Carretera Federal
Ruiz-Zacatecas kilémetro 100.0, localidad Mesa del Nayar, C.P. 63546, municipio Del Nayar,
Nayarit.

IV.- De “LAS PARTES”:

IV.1.- Que conocen el modelo educativo de las Universidades del Subsistema Tecnolégico, asi como los
proyectos académicos, de vinculaciéon y extension universitaria en que se encuentran comprometidas

“LAS UNIVERSIDADES”, los cuales son congruentes con las politicas vigentes en materia de educacién
superior:

IV.2.- Que es su voluntad conjuntar esfuerzos y recursos para apoyar financieramente a “LAS
UNIVERSIDADES”, con el propgsito de contribuir a la realizacion de dichos programas.

En mérito de los anteriores antecedentes y declaraciones, “LAS PARTES"” acuerdan las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objeto del presente Convenio modificar la clausula SEGUNDA, parrafo segundo y el
Anexo Técnico, numerales 1, 2 y 3 de “EL CONVENIO”.

SEGUNDA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO", acuerdan maodificar la clausula SEGUNDA,
parrafo segundo de “EL CONVENIO”, para quedar como sigue:

[...]

“LA SEP” aportara a “LAS UNIVERSIDADES” los recursos federales sefialados hasta por la
cantidad de $153,297,204.00 (Ciento cincuenta y tres millones doscientos noventa y siete mil
doscientos cuatro pesos 00/100 M.N.), en la cuenta bancaria productiva y especifica que para
tal efecto determine la Secretaria de Administracién y Finanzas de “El. GOBIERNO DEL
ESTADO”, sujeto invariablemente a la disponibilidad presupuestaria y al “Calendario de
Ministracién y Ejecucion de recursos correspondientes al ejercicio fiscal 2024 del Programa
Presupuestario U006 Subsidios para Orggpishﬁos Descentralizados Estatales” sefalado en el
numeral 2 del ANEXO TECNICO del présente convenio, para lo cual “EL GOBIERNO DEL

Péagina 7 de 34

»



i g

ESTADQ" debera enviar a la Direccién General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas de
“LA SEP”, previo a la ministracion de recursos, el comprobante fiscal digital por internet (CFDI)
en formato PDF y XML que corresponda conforme a la calendarizacion establecida en el ANEXO
TECNICO, de acuerdo con lo establecido en ias disposiciones juridicas aplicables en la materia.

[..]

TERCERA.- "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" acuerdan madificar €l Anexo Técnico,
numerales 1, 2 y 3 de "EL CONVENIO", para quedar como el que se adjunta al presente convenio

modificatorio, mismo que una vez firmado por "LAS PARTES", pasara a formar parte integrante de "EL
CONVENIO".

CUARTA.- "LAS PARTES" acuerdan que, con excepcion de las modificaciones en la clausula
SEGUNDA, asi como en el Anexo Técnico de "EL CONVENIO", a que se refieren las clausulas
PRIMERA, SEGUNDA y TERCERA de este instrumento, rigen todas y cada una de las declaraciones y
clausulas de "EL CONVENIO", mismo que se tiene por ratificado mediante el presente acto.

QUINTA.- El presente instrumento entrara en vigor a partir del dia 29 de noviembre de 2024.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente CONVENIO MODIFICATORIO, lo
suscriben en cuatro tantos en la Ciudad de México, el dia 29 de novienlbre de 2024.

/
Por: “LA SEP” Por: “EL Gd} I%&I‘}Qﬁ L-ESTADO”

s

Miguel Angel Navarro Quintero

Gobernador Constitlicional del Estado de
Naﬁarit

ducacién Superior, con fundamento en
[o dispuesto en el articulo 54, primer parrafo
del Reglamento Interior de la Secretaria de
educacion Piblica y el oficio
UR100/OCSEP/0004/2024 de fecha once de
octubre de dos mil veinticuatro, sighado por
el titular de esta Dependencia del Ejecutivo
Federal

;;:7 .,

Marlenne Jo| endoza Gonzalez il Manijz
Directora (¥neral de Universidades Secretaria de Etlucacién del Estado de
TecHplogicas y Politécnicas Nayarit

Cg&
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Secretario de/ }lstracién y Finanzas
del EStado de Nayarit

7

Por: “LAS UNIVERSIDADES”

.

- : Olivia Guaﬂalupe Rodriguez [barra
Rector de [a Universidad Tecnolégica de Rector de la Universidad Tecnoldgica de la
Bahia de Banderas Costa

1t Daniela
Rector de [a Universidad Tecnolégica de Rector de la Unive
Nayarit Ma

_"‘4’_.

ULTIMA HOJA DEL PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS
FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA
TECNOLOGICO DEL ESTADO DE NAYARIT, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024, CELEBRADO ENTRE EL FODER EJECUTIVO FEDERAL,
POR CONDUCTO DE “LA SEP", “EL GOBIERNO DEL ESTADO" Y “LAS UNIVERSIDADES™.
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ANEXO TECNICO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO
AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA
OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLQGICO DEL ESTADO DE
NAYARIT, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024, CELEBRADO ENTRENEL PODER EJECUTIVO

FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP”; “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LAS
UNIVERSIDADES”,
1. DISTRIBUCION DE LA CONCURRENCIA EN EL FINANCIAMENTO DE bA SIDADES
DEL SUBSITEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE NAYARIT -
* RECURSO ORIGINAL: A
a) Recursos federales sefialados en la Clausula SEGUNDA del Conyenrio) $7145,428,442.00

(Ciento cuarenta y cinco millones cuatrocientos veintiocho mil cuatrocientos
cuarenta y dos pesos 00/100 M.N.}

b} Recursos estatales comprometidos conforme a la Clausula Segunda del Convenio:
$145,428,442.00 (Ciento cuarenta y cinco millones cuatrocientos veintiocho mil
cuatrocientos cuarenta y dos pesos 00/100 M.N.)

« RECURSOS AMPLIADOS:
¢) Recursos federales: $7,868,762.00 (Siete millones ochocientos sesenta ¥ ocho mil
setecientos sesenta y dos pesos 00/100 M.N.}
d) Recursos estatales: $7,868,762.00 (Siete millones ochocientos sesenta y ocho mil
setecientos sesenta y dos pesos 00/100 M.N.)

nive ede Estatal50% | ol
| Universidad Tecnol6gica de Nayarit $65,802,313.00 $65,802,313.00| $131,604,626.00
Universidad Tecnolégica de ia Costa $26,729,138.00 $26,729,138.00 $53,458,276.00
priversidad Tecnolégica de Bahia de $42,237,397.00{ $42,237,397.00| $84,474.794.00
Universidad Tecnologica de la Sierra $12,855,483.00 $12,855,483.00 $25,710,986.00
Universidad Tecnoldgica de Mazatan $5,672,873.00 $5,672,873.00 $11,345,746.00
. Tel | %153757,204.00] $153,297,204.00] §306,594,408.00

2. CALENDARIO DE MINISTRACION Y EJECUCION DE RECURSOS CORRESPONDIENTES AL Q\

EJERCICIO FISCAL 2024 DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL U006 SUBSIDIOS PARA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES

Universidad Tecnolégica de Nayarit

MINISTRACION o
_ — 1 PERIODO DE -

\p nsual . | EJECUCION.
Enero $0.00  $0.00 $0.00 P
Febrero $0.00 $0.00 $0.00 E
) = nero a
Marzo $26,562,982.00| _$26,562,982.00 $51,125,964.00| 0808 -
Abril $19,172,237.00|  $49.172,237.00 $38,344,474.00 .
Mayo $0.00| $0.00 $0.00
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Unwersndad Tecnolégica de Nayarlt
MINISTRACION I

es T Apo ﬂam'on T N PERIODO DE
_ Aportamon._ stata__ IMe‘_n_su%_ I EJECUCION -
_ “Federal - St TN
Junio $0.00 $0.00 $0.80
Julio $9,586,118.00 $9,586,118.00 $19,172,236.00,
Agosto $0.00 $0.00 $0.40 -
Septiembre $0.00 $0.00 $0.00-
Octubre $9,578,495.00 $9,578,495.00 $19,156,990.00
Noviembre $0.00 $0.00 $0.087
Durante
Diciembre $1,902,481.00 $1,902,481.00 $3,804,962.00 d;ﬁ:;”;?ﬁ ;gifr :'
del 2025+
Total Anual |~ $65,802;313.00| - $65,802,313.00 131,604,626.00

Notas: La asugnacmn de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

Universidad Tecnoldgica de la Costa

PERIODO. DE

ol EJECUCION
Ené“ro “ $000 $000 .$.0.00 |
Febrero $0.00 $0.00 $0.00
Marzo $10,270,752.00 $10,270,752.00 $20,541,504.00
Abril $7,703,065.00 $7,703,065.00 $15,406,130.00
Mayo $0.00 $0.00 $0.00 £

n nero a
JUI"!IO $0.00 $0.00 $0.00 noviembre 2024
Julio $3,851,531.00 $3,851,531.00 $7,703,062.00
Agosto $0.00 $0.00 $0.00
Septiembre $0.00 $0.00 $0.00
Octubre $3,848,471.00 $3,848,471.00 $7,696,942.00
Noviembre $0.00 $0.00 $0.00

- Durante
Diciembre $1,055,319.00 $1,055,319.00 $2,110,638,00 | diciembre 2024 al
primer trimestre
del 2025*
TotalAnual | = $26,729,138.00| = $26,729,138.00| -  $53,458,276.00

Notas: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la” Ley de Disciplina Financiera de las

Entidades Federativas y los Municipios.
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Umversudad Tecnologlca de Bahia de Banderas

= M!NiSTRACION
Mes Aportacnon ' . : \\ ~| PERIODO.DE
' : Aportacion E tatal Total M { sual ‘EJECUCION
o “Federal : _ e
Enero $0.00 $0.00 0.0 )\
Febrero $0.00 $0.00 $0.00 .
Marzo $16,286,347.00 $16,286,347.00 $32,572,694.00
Abril $12,214,761.00 $12,214,761.00 $24,429,522.00
Mayo $0.00 $0.00 $0.00,
Junio $0.00 $0.00 $0.00 novig:,‘%;‘; oo
Julio $6,107,380.00 $6,107,380.00 $12,214,760.00
Agosto $0.00 $0.00 $0.00
Septiembre $0.00 $0.00 $0.00
Octubre $6,102,523.00 $6,102,523.00 $12,205,046.00
Noviembre $0.00 $0.00 $0.00
Durante
Diciembre $1,526,386.00 $1,526,386.00 $3,052,772.00 d;‘;'&“;’;[[‘;nﬁg‘zfr:'
del 2025*
Total Anual | $42,237,397.00 $42,237,397.00 ' $84,474,794.00

Notas: La asignacién de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

Umversadad Tecnologlca de la S:erra

PER!ODO DE

- EJECUCION |

Enero

" $0.00

~$0.00

7 $0.00

Febrero $0.00 $0.00 $0.00
Marzo $4,142,687.00 $4,142 687.00 $8,285,374.00
Abril $3,107,015.00 $3,107,015.00 $6,214,030.00
Mayo $0.00 $0.00 $0.00
Junio $0.00 $0.00 $0.00
Julio $1,553,507.00 $1,553,507.00 $3,107,014.00
Agosto $0.00 $0.00| $0.00
Septiembre $0.00 $0.00.+ $0.00
Qctubre $1,552,274.00 $1 ,552,2,7,4”.@0 $3,104,548.00
Noviembre $0.00 .~ $0.00 $0.00

EFnero a
noviembre 2024
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Umversmad Tecno!ogrca de Ia Slerra

. MlNlSTRAClON N
e S — \ | PERIODO DE
vies. --&99"‘.?‘-_‘1“’-'.‘ | Aportacmn Estatal Total Mensua}\ EJECUCION.
_Federal = -
\ Durante”
. ['diciembre2024 al
Diciembre $2,500,000.00 $2,500,000.00 $5,000,000.0 Fér thmestre
2025*
Total Anual | $12,855483.00]  $12,855,483.00 |

E :s_zs-;-ma;s:s‘s;oo/\

Notas: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

Umversldad Tecnologlca de Mazatan

PERIODO lE
: EJECUC!ON
Enero $0.00 $0.00 $0,00
Febrero $0.00 $0.00 $0.00
Marzo $1,915,546.00 $1,915,546.00 $3,831,092.00
Abril $1,436,661.00 $1,436,661.00 $2,873,322.00
Mayo $0.00 $0.00 $0.00 =
Junio | $0.00 $0.00 $0.00 noviepﬂ%‘;‘; 024
Julio $718,329.00 $718,329.00 $1,436,658.00
Agosto $0.00 $0.00 $0.00
Septiembre $0.00 $0.00 $0.00
Octubre $717,761.00 $717,761.00 $1,435,522.00
Noviembre $0.00 $0.00 $0.00
Durante
Diciembre $884,576.00 $884,576.00 $1,769,152,00 | diciembre 2024 al
primer frimestre
del 2025*
Total Anual | . $5,672,873.001 $5672,873.00| = $11,345,746.00

Notas: La asignacidn de recursos federales depende de Ia dlsponlblhdad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de-la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.
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3. CATALOGO DE PUESTOS Y LOS TABULADORES DE SUELDOS PARA LOS SERVIDORES

PUBLICOS SUPERIORES Y DE MANDOS MEDIOS, PERSONAL,
ADMINISTRATIVO

SUBSECRETARIADE E D UCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLO <

 Educacion | 47P

Secretaria de Educackdn Pobtksy | =

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DE VIGENGIA A PARTIR DEL §1-02-2034
TABULAGOR PARA LA ZONA Al

BUELDOS
SNTILLADE PERSONAL DE MANDOS SUPERIO

o & 2 il ST
RECTOR 1 3 71 1529518 71, 153 95 $ 853,847 40
SECRETARIO ACADEMICO 1 5 60485151 % 6048515} 5 725 821.80
SECRETARIO BE VINCULAGION.G DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 1 g 60,485.15 | § 6048515 | § 725,821 .80
ABOGADO GENERAL 1 5 53,37255 |3 5337253 (8 54047060
CONTRALOR INTERNO 1 3 5337255 | § 5337255 (5 640,470.60
DIRECTOR DE AREA 7 3 5337255]8 37360785 |5 4,483,794.20
SUBDIRECTOR DE AREA 5 § 3786345} § 1892672548 2271,207.00
JEFE DE DEPARTAMENTO 15 ] 2? 506 80 5 § 4851224.00

FRGFESDR TITULAR "A a7 3 24 240325 | 5 856,8B9.25 1§ 10,762,671.00
PROFESOR TiTULAR "B" 3 $ 28,68320 |5 86,07960 | § 103295520
PROFESOR TITULAR "C" 5 3 33634758 16817375 |§ 2018,085.00
PROFESOR-ASOCIADC "A” 22 5 16,680.40 § 8 367,166 80 | 3 4,406,001.60
PROFESOR ASCCIADQ "B” 0 5 18714380 & - $ -
PROFESOR ASGCIADO *C” 33 % 20,888.40 | § 691957205 830348640
TECNICO ACADEMICC A 0 $ 14,202.50 [ § - $ -
TECNICOACADEMICO "B" [} 3 156226518 - $ -
TECNICO ACADEMICO *C” 0 5 17,184.70 | $ - § -
PROFESOR DE ASIGNATURA "A" (H/SAM) 0 3 430.65|§ - g -
PROFESOR DE ASIGNATURA "B" (HISIM) 4,345 3 48300 |5 205883500 [$ 25.183,62000
PROFESOR DE AS!GNATURA o (HISIM) ¢ 5 5 S

5 i e i S R il

GLOGO O ESPECIALISTA EN EDUCACION SOCICEMOCIONAL ** [} 3 23,345.30 1% - $ -
ABOGADC 1 5 2220080 | § 22,20080 | § 267.420.80
MEDICO GENERAL 0 $ 23,34530 | § - § -
ENFERMERA 0 $ 2801985 | 8 - 5 -
COORDINADOR 25 § 14,656.20 | § 36648500 |5 4,396,860.00
INVESTIGADOR ESPECIALIZADC 3 S 1465620 § 43,6860 | 8 527,623.20
INGENIERO EN SISTEMAS 3 5 11,52880 1 % 34,589.40 | 8 415,072.80
ESPECIALISTA TECNICO 1 $ 1017250 | § 1017250} § 122,070.00
JEFE DE OFiCINA 19 $ 9.163.30 | § 1741027015  2.089,232.48
TECNICO BIBLIGTECARIO 1 3 7.88585 | 8 7,885651§ 94,627 .80
TECNICOEN CONTABILIDAD 3 3 788565 % 23,65695 | § 283,B83.40
ANALISTAABMINISTRATIVO 17 $ 7,719.80 | & 13123668 | §  1574,839.20
TECNICG ESPECIALIZADC EN ELECTRONICA o 3 7,719.80 | $ - 3 -
TECNICG ESPECIALIZADO EN MANTENIMENTO f 3 7,719.80 | 3§ 7.719:80 | & 92,637 80
CHOFER DEL RECTOR 1 $ 7518958 7518951 % 90,227 40
JEFE DE SERVCIOS DE MANTENIMIENTO 1 3 746720 (8 748790 |5 §8,614.80
CHOFER ADMINISTRATIVO g $ 7,467.20 | 5 + 5 -
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 12 5 746730 |5 89.614.80 | 3 1,075,377.60
SECRETARIADE RECTOR 1 $ 7.BB5E5 {8 788565 |3 £4,627.80
SECRETARIADE SECRETARIO o . $ 7,76895 {3 - 5 -
SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA A 5 771880 (3 46,318.80{ 8 955,82580
SECRETARIADE SUBDIRECTOR DE AREA 2 $ 766550 | 5 15331005 183,972.00
SECRETAREA DE JEFE DE DEPARTAMEN?O = 17 $ 7,612,.05 | § 129.404.85 1,652,856.20

CADEMICO Y PERSONAL
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PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

ED)
AGUINALDO 40DAS — |'s 1,609,12860 | 574520213 |5 1§500.760.07 | § 8,945,090.80
PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 10 OIAS S 4247821518 0 - |5 O\ TN 42478215
PRIMA VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24 DIAS S - [% 3447121.28|3  %Q0.d56:04 | 574,347 577.32
SEGURIDAD SOCIAL" 9.97% S 2,012,51828 [§ 5,155160.87 | $ 1,346,63p00F5  6,514,320.16
GESANTIAEN EDAD AVANZADA 3175% S 640,897.25 % 1,641691.51|3 42889299 |5 2,711,430.94
CUOTASOCIAL SALUD ® RESCOIMPAZAS o es7e0|s 4980426 |3 (4980520 |S 72,0576

{*) 12 MESES

5.00 (") No. LAZAS

CUOTA SOC!IAL CESANTIAR (112 MESES 8 1,92000 | § 19,721.06 | § 6.840.00 | $ 28,481.05
APOYO ALAVIVIENDA® % S 1,009,287.00 | $ 2,585340.956 | § 67534203 |3 4,280,969.99
RETIRO” 2% $ 305,843.151% 1,034,136.38 | %  270,138.81 |3 1,810,116.34

PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO

DESPENSA (PLAZA) 1,380.50 MENSUAL 3 1,656,600, X ,945,124.
DESPENSA (HORAS HSM) Aell 34.50 MENSUAL 3 1,798,830.00 [ 3 = $  1,798,830.00
MATERIAL DIDACTICO (FRCFESOR TITULAR "A") Acll 824.40 MENSUAL $  366,033.60 |:5. . = g 366,033.60
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "B") Al 908.05 MENSUAL [ 32,689.80 |'$: B $ 32,689.80
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "C") Acll 1,012.70 MENSUAL $ 60,762.00 |.$ =08 60,762.00
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADD "R Acll 600.60 MENSUAL $  158,568.40 |5 - Sk 158,558.40
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADOQ *B") Al 682.85 MENSUAL $ - $.0 Zizi § -
MATERIAL DIDACTICG (PROFESOR ASOCIADC "C"} Al 748.65 MENSUAL §  296,465.40 'S - 1K 296,465.40
MATERIAL DiDACTICC {TECNICO ACADEMICO "A") Acll 325.35 MENSUAL 3 - gl =l § -
MATERIAL DIDACTICC (TECNICO ACADEMICO "B") Al 344,50 MENSUAL $ - s e -
MATERIAL DIDACTICC (TECNICG ACADEMICO "C") Al 426.65 MENSUAL 3 - B e b -
MATERIAL DIDACTICO (HORAS HSM) 17.15 MENSUAL $  894,201.00 |-5. 3 894,201.00

SERVICIOS DE GUARDERIA 40 $ 140000} MEN 3 ,000.00 | 3 000,
CANASTILLAS DE MATERNIDAD 8 % 2,630.00 AMNUAL $ 21,040.00 | & 21,040.00
TENIES 80 $ 2,500.00 ANUAL §  200,000.00 | $  200,000.00
UTILES ESCOLARES 120 |5 700.00 ANUAL §  84,00000 | 3 §4,000.00
IMPRESION DE TESIS A $ 1,848:50 ANGAL 3 7.394.00 | § 7,394.00 \
GASTOS DE SEPELIO [ $ 2,000.00 ANUAL 5 Z,000.00 | & 2,000.00
APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITVOS ¥ SILLAS DE RUEDAS 1 3 3,500.00 ANUAL 3 3500005 3,500.00
VALE PARA LIBRO DEL DIA GEL MAESTRO (PTC) : il § 978.00 ANUAL 3 97,800.00 | § 97,800.00 ’
VALE FARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (HSM) s 34.45 ANUAL § 10623525 | %  106.235.25
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEFORTIVAS 1 $  20,000.00 | ANUAL 5 20,000.60 | § 20,000.00
FESTEJO DEL DIA DE LAS MADRES 1 $  10,000.00 ANGAL $  10,000.00 | $ 10,000.00

ESTE \
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RESUMEN

$119,806,276.47

SUELDOS Y PRESTACIONES $

GASTOS DE OPERACION $ 5,899,175.00 | $ 5,899,175.00 | § 11,798,350.00

FEDERAL  ESTATAL  TOTAL
$65,802,313.00. § 65,802,313:00 $131,604,626.00

PRESUPUESTO TOTAL

= B gestidn pordien alitodzotSnana s Difensien Gans

e Beeuing Hurtiands § Diganzincion do -y SR,

NOTAS AL PRESUPUESTO:

iradablemante osta distribucidn queda sujeta a fa disponibilidad prasupuestal del Gobiermo Federal pam of ejomicio fiscal 2024, conforma a jo
esiablecide wn &f Comvenio Especifica suscrite entre of Gobiemo Fades ¥ el Gobieme Estatal. asf come a ias disposio
sfocto establazea lo SMOP para su eisrcicio.

ones v plazos gue pamn tal
" Conbase enlos Ak 42, 73, 140 Y 199 de kb Loy del ISGSTE

' Con base en ol A, 102 de la Ley del ISSSTE

P Con base en of Art. 42 ds la Loy el ISESTE

# Con base en el Art. 193 de I Ley del IBSSTE (FOVISESTE:

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNCGLOGICAS ¢ FOLITECRICAS

. o e
e : “‘;'sg;k:
HE T
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
Educa Cién DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
Secretaria

e Tducaclon Pibfica

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DE VIGENGIA A PARTIR DEL 04-02-2024
TABULADOR PARA LA ZONA A4) %

SBUELDOS
PLANTH LA DE PERSONAL DE MARDOS 5

UPERIGRES

: AT
RECTOR 1 5 7115395 | 8% W145395 V5 B53.847.40
SECRETARIO ACADEMICO ] 3 60485.45 |5 % |3 -
SECRETARIO DE VINCULACICN O DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 0 5 604851518 X [§ -
ABOGADO GENERAL 1 $ 5337255 |$§ ~/83.3[255 |3 64047060
CONTRALOR INTERNO 0 $ 5337255 |5 & - Is -
DIRECTOR DF AREA 7 5 5337255 [§ 37360785|% 448329420
SUBDIRECTOR DE ARFA 1 $ 3785345 |5 3785345 (5 45424140
JEFE DE DEPARTAMENTO 8 $ 2750680 |$ 22005440 | § 2, 640,652 80

ESOR TiTULAR "A" 8 $ 24240251 3% 193 JB2200 (% 2,327,084.00
PROFESCR TITULAR"B" 0 $ 286093201 % - $ -
PROFESCR TITULAR "C" 0 $ 3363475 | § - $ -
PROFESCR ASOCIADO A" 1 $ 16,688.40 | § 16,68840 | § 200,272.80
PROFESCR ASOCIADO "B ] § 18,71480 | 8 - S -
PROFESOR ASOCIADO "C" 17 $ 2098840 |8 35646280 (5 4,277,553.60
TECNICO ACADEMICO "A" 0 $ 14,20250 | § - $ -
TECNICO ACADEMICO"B" 0. $ 1562265 | § - 3 -
TECNICO ACADEMICQ"'C” 4 $ 17,184.70'| § - $ -
PROFESOR DE ASIGNATURA "A" (HIS/IM) Q $ 430858 - $ -
PROFESOR DE ASIGNATURA "B" (HISV) 1,331 $ 48300 |3  B4287300(% 7,714476.00
F’ROFESOR DE ASIGNATURA"C" (HISJ’M) 0 $ 54110 | § $

PSICCI 0500 ESPECIALISTA EN EDUCACION SOC[OEMOCIONAL" 0 5 [

ES0GADD ] g 2229090 | § - I3 -
MEDICO GENERAL 0 i 2334530 (8 M -
ENFERMERA ] 3 3001955 | & B I -
CCORDINADOR 1D 3 14,656.20 | 146,562.00 | S  1.758.744.00
INVESTIGADOR ESPECIALIZADO 0 5 1485620 | $ T TE .
[NGENIERO EN SISTEMAS 0 g 11,52980 | 8 - s )
ESPECIALISTA TECNICO 1 g 10,17250 | § 16,17250 | S 122,070.00
JEFE DE OFIGINA 8 3 9,163.30 | § 7330640 | 5 B79,676.80
[ TECNICO BIBLIOTECARIO Z § 7 BB5.85 | § 15,771.30 | 5 189,255.60
TECNICG EN CONTABILIDAD a 3 788588 | 5 3154280 | $  378,591.90
ANALISTA ADMINISTRATIVO 5 5 7.718.80 | S 3859900 |5 463,188.00
TECNICO ESPECIALIZADO EN ELEG TRGNICA T 3 7.719.80 | § - |$ -
TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIMIENTD ] $ 77188013 - $ -
CHOFER DEL RECTOR 1 8 751855 [ § 751605 | § 90,227 40
JEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 7 5 746780 | § 746780 | $ 89,614.80
CHOFER ADMINISTRATIVO 7 3 746730 | 5 746790 | 89,614.80
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 10 $ 746750 | 7467900 |8 896,148.00
SECRETARIA DE RECTOR 1 $ 7.885.65 | § 788565 | % 94,627 80
SECRETARIA DE SECRETARIO 9 5 7.769.90 | & R E -
SECRETARIADE DIREG TOR DE AREA 4 $ 771980 | § 3087900 | §  370,550.40
SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA 0 g 786550 | § - IS -
SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 3 ] 761205 | 5 §  274,033.80

e
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PRESTACIONES

ESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

AGUINALDO 40 DIAS $ 1,008,056.27 | $ 1,613,262931% 63%,918,07 3 633’254,237.27
PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 10 DIAS § 2520140785 - 1 - ¥ ‘ \/e"”;s“ } J52,014.67
PRIMA VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24 DIAS ] _ - |$ eevesr7els  2R9.750B4 | §4 1,347,708.60
SEGURIDALD SOCIALN 9.97% $ 1,155,73264 1% 1,447,580.83 | % 567,912\(«’-@“’5 3,172,230.85
CESANTIAEN EDAD AVANZADA 2 3.175% $ 368,367.72!5 460,989.88 |3 18085834 |5 1.010,213.94
CUOTA SOCIAL SALUD ® e TI$ 27324008 1458079 |5 mals 250509
CUOTASOCIAL CESANTIA® s |5 10s000(s  s7eate|s  306000(S 990316
APOYO ALAVIVIENDA™ 5% $ 580,106.64 [ $ 72596832 |5  284,81313 | % 1.590,888.08
RETIRO® 2% $ 181,450.13 | 290,387.33 | § 113,825.25 | $ 585,762.71

PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS

DESPENSA (PLAZA) Al 1,380.50 MENSUAL |3 430,716.00 [§ 8344,866.00 [ $ 1,275,582.00
DESPENSA (HCRAS HSMy Acli 34.50 MENSUAL  |$  551,034.00 |- ~.|$  551,034.00
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "A’) Al 824.40 MENSUAL §  79,14240 [ § =0 § 79,142.40
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "BY Acli 908.05 MENSUAL $ - s =13 -
MATERIAL DIDAGTICO (PROFESOR TITULAR "C") AL 1,012.70 MENSUAL $ - % - |% -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO "A) Acli 600.60 MENSUAL $ 7,207.20 |:$: L 7,207.20
MATERIAL DIDACTICO (PROFESCOR ASOCIADO "8 Al 682.65 MENSUAL $ R "R E -
MATERIAL DIDACTICO {PROFESCR ASOCIADOC") Al 748.65 MENSUAL 18§ 152,724.60 ['$: .~ “[$ 182,724.80
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "A") Acli 325.35]  MENSUAL $ - |5 -3 -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "B") Acll 344.50 MENSUAL T3 7 B -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "C"% All 426.65 MENSUAL |8 - |5 B -
MATERIAL DIDACTICO (HORAS HEM) Acli 17.15 MENSUAL | §  273,919.80 | '§. - | § 273,919.80

SERVICIOS DE GUARDERIA 20 ] 1,400.G0 MENSUAL [3 28,000.00 [ $  336,000.00
CANASTILLAS DE MATERNIDAD 4 $ 2,630.00 ANUAL S 10,520.00 [ § 10,520.00
L ENTES 40 $ 2,500.00 ANUAL § 100,000.00{ %  100,000.C0
UTILES ESCOLARES 60 5 700.00 ANUAL 5 42,000,005 42,000.00
IMPRESION DE TESIS 2 5 1,848.50 ANUAL 3 3,697.001 5% 3,697.00
GASTOS DE SEPELIO 1 5 2,000.00 ANUAL $ 2,000.001 8 2,000.00
APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y SILLAS DE RUEDAS 1 5 3,500.00 ANDAL 5 3,500.001 % 3,500.00
VALE PARA LIBRO DEL GIADEL MAESTRO (PTC) e e I 978.00 ANLAL $ 25,428.00 § § 25,428.00
VALE BARA LIBRO DEL DIADEL MAESTRO (HSMY 1,330 % 24.45 ANUAL 3 32,542,055 32,542.95
ACTMDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 1 5 20,600.00 ANUAL [ 20,000.00 | § 20,000.00
FESTEJO DEL DIADE LAS 1 [ 10,000.00 ANUAL 10,000.00 | $ 10,000.00

H—
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RESUMEN

SUELDOS Y PRESTACIONES $21,730,724.00 | $ 21,730,724.00 | $ 43,461,448.00

GASTOS DE OPERACION $ 4,998,414.00 | $ 4,998,414.00 | $ 9,996,828.00

FEDERAL ESTATAL TOTAL

PRESUPUESTO TOTAL $26,729,136.00

$26,729,138:00 § 53,458,276.00

TOER eSS Tan s nilazanitn anty |

FREGuSeY Hilranes Y Didsnzissiin da la SER.

NOTAS AL PRESUPUESTO:

imariablermente esta distribucién queda sujeta  la disponibliidad presupusstal del Gobierne Federat parg ¢l ajecicio fiacal 2024, conforme a io
astablacide en of Convenio Espealine suscrito entrs ot Goblams Fodeml y of Gobiema Estatal, asl como 2 las disposiciones ¥ plazes que para fal
sfecto esfabiszea ki SHOP para su ejercicio.

# Cor bass en los Ar. 42, 75, 140 ¥ 199 de la ey del ISSSTE
T Con base en el Art, 102 do ta Loy de! ISBSTE

B Conbasoenel A 42 de fn Lay del I85BTE

% Son base en ol Ar. 193 de o Ley del ISSSTE (FOVISSETE)

EIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS y POLITECNIGAS
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
; Educacion I i DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TEGNOLOGICAS Y POLITEGNICAS

Secretaria de Educacién Piblieg

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DE VIGENCIA A PART! EL 01-02-2024
TABULADOR PARA LA ZONA Al

BUELDOGS
PLAMTILLADE ?QR&%N{%L DE MANDOS SUPERIDRES Y ?‘si%?i‘é%ﬁ}

RECTOR 1 §  754229013% $ 90507480
|SECRETARIC ACADEMICO 1 $ 64114453 ,@4’ 114\45 § 76937340
SECRETARIO DE VINCUELACION O DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 1 $ 84114455 " §411445 |5 76937340
ABOGADC GENERAL 1 $§  5657515]5 5657515 |§  678,901.80
CONTRALOR INTERNO 1 $ 5657515|% 5657515 |5 678.901.80
DIRECTOR DE AREA 8 $  5657515]3 450801205 543121440
SUBDIRECTOR DE AREA 3 5 401242503 420,37275]s 144447300
JEFE DE DEPARTAMENTO 14 5 2915730 [% 40820220 |5 4,895426.40

$ 29, 147 B85 |§ 348774203 4,197, 290 Al
PROFESOR TITULAR "B" 0 $ 34,50240 | & - $ -
PROFESOR TITULAR "C" 0 3 4045065 | § - 5 -
PROFESOR ASOCIADO "A” 0 3 20068775 | § - $ -
PROFESOR ASQCIADO *B” 3 S 22,505.35 | $ 135,032.10 | §  1.620,385.20
PROFESOR ASCCIADO "C” 8 $ 2522095 | § 20176780 [$ 242121120
TECNICO ACADEMICO "A" g $ 17,187.10 | $ - $ -
TECNICQ ACADEMICO "B” ¢ 5 18,811.05 | $ - 3 -
TECNICO ACADEMICO "C" Y $ 20,798.10 { § - $ -
PROFESOR DE ASIGNATURA A" (H/S/M) 0 $ 52010 1 % - $ -
PROFESOR DE ASIGNATURA "B” (H/SMM) 2,300 $ 5833015 1,341,580.00 | § 16,099,080.00
PROFESOR DE ASIGNATURA"C” (H/SM) 0 $ 65385) % - $ -

2 T MR g i JKg s & i
iamine

\
2
P

T S e = i el PR : 4
PSICOLGGO O ESPECIALISTA EN EDUCACION SOClOEMOClONAL" 0 $ 25.1 B050 (% - $ -
ABOGADO [] 3 23,72865 | S - $ -
MEDICO GENERAL 0 ] 25,160.50 | % - 3 -
ENFERMERA 0 5 2129895 | % - $ -
COORDINADCR 22 $ 1788040 % 393.36880 | S 4,720425.80
INVESTIGADOR ESPECIALIZADC 1 3 1788040 (3% 1788040 & 214,564.80
INGENIEROC EN SISTEMAS 11 3 1408615 |5 15472765 |  1,856,731.80
ESPECIALISTA TECNICO 9 s 1241020 s 11169180 | § 1,340,301.60
JEFE DE OFICINA 16 8 1117895 |5 178,86320 | §  2,146,358.40
TECNICO BIBLIOTECARIO 3 $ 962025 | & 28860755 346,329.00
TECNICO EN CONTABILIDAD 3 $ 9620251 % 2886075 1% 346,329.00
ANALISTA ADMINISTRATIVO [ $ 935990 | % 56,1504G | 5 673.912.80
[TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA 3 3 9,359.90 | $ 2807970 1§ 336,956.40
TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIMIENTO 27 $ 935990 | % 252,71730 18 3,032,607.60
CHOFER DEL RECTOR 1 5 855770 % 855770 |8 102,692.40
JEFE DE SERVICIGS DE MANTENIMIENTC ] 3 8,503401 8% - ]
CHOFER ADMINISTRATIVO 0 5 850340 [ § - $ -
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 0 3 B,5034C | % - % -
SECRETARIADE RECTOR 1 $ 962025 5 962025 |5 115.443.00
SECRETARIA DE SECRETARIO 1 5 948805 (5 9,488.05 | § 113,856.60 A
SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 7 3 $ 9,359.90 [ § 56,15940 | § 673,912.80
SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA o 1] 3 923670 § - [ -
SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO o 4] $ 9,092, 70 3 - 3 -

: e T e
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PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

AGLINALGO 40 DIAS $ 1,730,637.67 | $ 2,704,218.53 | S Y,784/045:87 6,214,903.07
PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 10 DIAS $ 432650425 . .. - 13 \ 7[5  432,659.42
PRIMA VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24 DIAS $ - |% 16225311215 1,08800¢12}§ 2,690,559.24
SEGURIDAD SOGIAL" 9.97% $ 1917,908.4015 2,426,49529.|$ 15677236105 [§ 50941,639.75
CESANTIAEN EDAD AVANZADA™ 3175% $ 610,788.22 | § 772.730.45 |5 ~508,648.35 |5 1,892,147.08
CUOTASOCHL SALUD e iveses |8 485400(S  2232259|S 1669800 |5  43,57450
CUOTASCCIAL CESANTIA® 5_025).)120&55_2?\3 $ 1,800.00 | $ 8,823.16 | § 6,600.00 | $ 17,223.16
APOYO ALAVIVIENDA® 5% S 06t,839.72(§ 1.216,898.34 |[§ 801,021.09 |§ 2,979,759.15
RETIRQ 2 2% $ 31151478 |$ 486,759.34 |3 32040844 [$ 1,118,682.55

DESPENSA (PLAZA) Al 1,380.50 MENSUAL $ 430,716.00 | $ 1,822,260.00 | § 2,252,876.00
DESPENSA (HORAS HEM) Al 34.50 MENSUAL $  952,200.00 2§ T e § 952,200.00
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "A") Adll 1,000.40 MENSUAL $ 144,057.60 | % ESNE 144,057.60
MATERIAL RIDACTICO (FROFESOR TITULAR "B") A-lll 1,102.50 MENSUAL $ - % w g .
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "C") Aelll 1,229.95 MENSUAL 3. - 3 =18 -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO "A") Aclil 729.30 MENSUAL $ i L -
MATERIAL DIDACTICC (PROFESOR ASGCIADO "B7) Al §29.00 MENSUAL $ 50,688.00 :50 . L -] § §9,688.00
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO "C") Al 909.00 MENSUAL 3 87,264.00 |57 o0 B 87,264.00
MATERIAL DIDACTICO{TECNICO ACADEMICO "A") Acllf 395.25 MENSUAL 3 - % § -
MATERIAL DIDACTICO {TECNICO ACADEMICQ "B") Adlll 418.75 MENSUAL $ - $ | § -
MATERIAL DIDACTICQ (TECNIGO ACADEMICO "C") Adlll 518.00 MENSUAL $ L - 3 -
MATERIAL DIDACTICO {HORAS HSM) 20.65 MENSUAL $  569,840.00 ['$ 8 569,940.00

: lie]

SERMICIOS DE GUARDERIA 10 5 1,400.00 MENSUAL 3 14,000.00 | 8 168,000.00
CANASTILLAS DE MATERNIDAD 3 3 2,630.00 ANUAL 3 7,800.00 [ 8 7.890.00
LENTES 30 § 2,500.00 ANUAL $ 75,000.00 | § 75,000.00
UTILES ESCCLARES 45 $ 700.00 ANUAL 5 31,500.00 | $ 31,500.00
IMPRESION DE TESIS 0 3 1,848.50 ANUAL $ - $ -
GASTOS DE SEPELIC 1 S 2,000.00 ANUAL 3 2,000.00 | $ 2,000.00
APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y-SILLAS DE RUEDAS 1 $ 3,500.00 ANUAL 3 3,600.00 | § 3,500.00
VALE PARALIBRODEL DIADEL MAESTRO (PTC) paREA S 978.00 ANUAL 3 25428.00 | 25,428.00
VALE PARALIBRO DEL DIA DEL MAESTRO {HSM) e 24.45 ANUAL $ 56,235.00 | $ 56,235.00
ACTIMDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 1 3 20,000.00 ANUAL $ 20,000.00 | $ 20,000,600
FESTEJO DEL DiA DE LAS MADRES $ ANUAL $ 00 0,00

v N
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RESUMEN

15 55.934,127 50

SUELDOS Y PRESTACIONES $ 40,865,477.00

GASTOS DE OPERACION $ 1,371,920,00 ] & 1,371,92000 (% 2,743,840.00

FEDERAL ESTATAL

TOTAL
PRESUPUESTO TOTAL o | $42297,397.00 $42,237,397.00 S 84,474,794.00

“* Erfgestion oak bl aulnfizedion anfeis Ditessiin Soneis] daResis e Humonos v Organziagion 9o la BEP

NOTAS Al PRESUPUESTO:

invadablements esta distibusion queda sujeta a ka disponibilidad presupuestal del Gobierns Federal pars ef sjgrzigie fiscal 2024, confrme alo

estabiacide i ol Convenio Especiico suscrite entie o! Goblems Federal v ef Gobisme Estatal, asi como a las disposiciones ¥ phzes que pars tal
efects astablezen o SHOP pars su sjercicio.

T Con bass enlos At 42 75, 140 Y 189 de Ia Ley dal IBSSTE
2 Con base en el At 102 de la Ley del ISSSTE

® Con base en o} At 42 do fa Lay del ISSETE

 Cor base en o} ArL 193 de la Ley del ISSETE (FOVISSSETE)

HREGCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECHOLOBICAS y POLITECNICAS

iy
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

AN
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Educacion

Secretaria de Educackén Piblica

| 4iP

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DEVIGENCIA A PARTIR\DEL 01-02-2024
TABULADOR PARA LA ZONA A4l

SUELGOS !
FLANTILLADE PERBUNAL DE MANDOS ‘wﬁ.ﬁmﬁ}‘% Q*"’;E’:h YRR sf}h %

RECTOR

ST1535%

853 84740

ESGR TITU

a2 ]

1 $ $
SECRETARIO ACADEMICO 0 §  B04B515 |8 A - |3 -
SECRETARIO DE VINCULACION O DE ADMINISTRACICN Y FINANZAS 0 5 60485155 B E -
ABOGADC GENERAL 1 $  5337255|% 53372556 |§  640470.60
CONTRALOR INTERNO i § 5337255 |% 5337255 |5 64047060
DIRECTOR DE AREA 4 § 53372553 21349020 | 5 2.661.882.40
SUBDIRECTOR DE AREA ] §  3785345|% E -
JEFE DE DEPARTAMENTO 4 $ 2750680 | § 11602720 |§ 1,320.326.40

PSICOLGGOD ESPEC!ALISTA EN: EDUCACION SOCIOEMOC]ONAL"

P 0 5 24 240 251§ - -
PROFESCR TITULAR "B” 0 8 28,68320 | § - $ -
PRCOFESGR TITULAR "C" 0 3 3363475 | S ~ 3 -
PROFESOR ASOCIADOD "A" 0 5 16,6540 | § - 3 -
PROFESCR ASOCIADO "B” 0 $ 18,714.80 | § - $ -
FPRCFESOR ASQCIADQ "C” 5 3 20,6840 | $ 10484200 (% 1,258,104.00
TECNICO ACADEMICO "4 0 $ 14,20250 | % - 3 -
TECNICO ACADEMICO "B” 0 $ 1562265 | % - 3 -
TECNICC ACADEMICO "C” 0 $ 17,184.70 | 3 - 3 -
PROFESOR DE ASIGNATURA ™A' (HIS/M) 0 3 43065 [ 5 - $ -
FROFESCR DE ASIGNATURA "B™ {H/S/M) 192 $ 483.00 | 3 9273600 1% 1,112,832.00
PROFESOR DE ASIGNATURA"C" {H/SIM) 0 $ 54110 | & - $ -
- o .

0 $ 2334530 | S $
ABOGADO 0 3 22,290.90 | § - $ -
MEDICO GENERAL 0 3 2334539 | § - $ -
ENFERMERA 1 $ 2001955 | § 2001855 | % 240,234 .80
CODORDINADOR 4 $ 1465620 [ $ 5862480 | % 703,487.60
INVESTIGADOR ESPECIALIZADO 0 $ 1465620 [ $ - $ - 3
INGENIEROQ EN SISTEMAS 0 5 1152580 | § - 3 -
'|[ESPECIALISTATECNICO 0 $ 10172.53 | § - $ -
JEFE DE OFICINA 7 5 916330 (S 6414310 | % 769,717.20
TECNICO BIBLIOTECARIO 1 $ 788585 % 788565 | % 94,627.80
[TECNICO EN CONTABILIDAD 2 3 788565 % 1577130 1 % 189,255.60
ANALISTA ADMINISTRATIVO 5 $ 771980 % 38,589.00 I $ 463,188,00
TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA 0 El 771980 | % - $ -
TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIMIENTO 0 $ 771980 | - § -
CHOFER DEL RECTOR 1 $ 751895 | % 7518951 & 90,227 .40
JEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Q $ 748790 1% - 5 -
CHOFER ADMINISTRATIVO 0 3 TABIO0 | % - § - ,F—
ASISTENTE DE SERVICICS Y MANTENIMIENTO 1 % 746790 1% 746790 [ % 89.614.80
SECRETARIA DE RECTCR 1 8 788565 | % 788585 (8 94,627.80
SECRETARIADE SECRETARIO 0 $ 776990 | § - 5 -
SECRETARIADE DIRECTOR DE AREA 3 3 771980 |5 46,31880 | 3 555,825.60
SECRETARIADE SUBDIRECTOR DE AREA 0 $ 786550 | 8 - 5 -
SECRETARIAD JEFE DE DEPARTAMENTO 3 $ 761205 |8 22 B36.15 [ 5 274,033.80
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PRESTACIONES L

PRESTACIONES

ADAS AL SALARIO

ABUINALDO 40 Dlas S 6685552715 263437.33|S  396\094.47 L$-»q 328,087.07
PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 10 DIAS $ 1671388218 .o - |8 % WE 4% /16713882
PRIMA VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24 DIAS $ - -|s 15806240 |$  23%:65668 [ 395,719.08
SEGURIDAD SOCIALY 9.87% $ T757,058.23]% 236,38232 (% 355,41§,3ﬁf$ 1,348,856.12
CESANTIAEN EDAD AVANZADA® 3.175% $§ 2410802615 7527722 |5  113,363709Y5  420,550.47
CUOTASOCIAL SALUD » REOOWPANASI S 1esosols  220208]s  heszeols 862038
CUOTASOCIAL CESANTIA® e |'s 660.00 | § 906.32 192000}  3,486.32
APOYO ALAVIVENDA™ 5% $ 379668.12{%5 118,54B.80 |5 178,24251)3%  676,457.43
RETIRO " 2% $  120,330.95}3%  4741872]$%  71.297.00}3%  239,055.67

DESPENSA {PLAZA) 1,380.50 MENSUAL § 82,83000:% 530,112.00 8 612,942.00
DESPENSA{HORAS HSM) Al 34.50 MENSUAL 5 79,488.00 PS8 8 79,488.00
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "A") Aell 824.40 MENSUAL 3 BT 18 -
MATERIAL DIDACTICO {PROFESOR TITULAR "B" Aell 908.05 MENSUAL § - & 8 -
MATER!AL DIDACTICO {PROFESOR TITULAR "C") Al 1,012,70 MENSUAL $ - & 1% -
MATERIAL DIDACTICO {PROFESOR ASQCIADO "A") Al 600.60 MENSUAL 3 - 5§ | % -
MATERIAL BIDACTICO {PROFESOR ASCCIADO "B") Acll 682.65 MENSUAL $ - 1% -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASCCIADO 'C") Al 748.65 MENSUAL 3 44,919.00 1% 44,919.00
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO AT Al 325.35 MENSUAL 3 - ] -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "E") Al 344.50 MENSUAL $ - s -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "C™) Acll 426.65 MENSUAL $ - |5 =1 8 -
MATERIAL DIDACTICO (HORAS HSM) Acll 17.15 MENSUAL $ 39,513.60 | 3 39,513.60

SERVICIOS DE GUARDERIA 10 3 1,400.00 MENSUAL 3 14,000.00 | § 168,000.

CANASTILLAS DE MATERNIDAD 2 5 2,630.00 ANUAL 3 5,260.00 | § 5,260.00
LENTES 20 3 2,500.00 ANYAL 3 50,000.00 [ 5 50,0C0.00
UTILES ESCCLARES 30 $ 700.00 ANUAL % 21,000.00 | § 21,000.00
IMPFRESION DE TESIS 1 3 1,848.50 ANUAL 3 1,848.50 | § 1,848.50
GASTOS DE SEPELIO 1 § 2,000.00 ANUAL 3 2,600.00 3 2,000.00
APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y SILLAS DE RUEDAS 1 ] 3,500.00 ANUAL 3 3,800.00 1 § 3.500.00
VALE PARALIBRC DEL DIADEL MAESTROC (PTC) S 45 978.00 ANUAL $ 4,890.00§ § 4,880.00
VALE PARALIBRO DEL DIADEL MAESTRO (HSM) | % 24.45 ANUAL 3 4,694,405 4,694.40
ACTIMDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS $ 20,800.00 ANUAL 3 20,000.00§ & 20,000.00
FESTEJO DEL DIA DE LAS MADRES 8 10,000.00 ANUAL 3 10,600.00 § 5 10,000.00

NI

A
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RESUMEN

SUELDOS Y PRESTACIONES $

FEDERAL ESTATAL TOTAL
PRESUPUESTO TOTAL - _ $12,856,482.00 §12,856:463.00 § 25,710,966.00

** Efygesticn tara g adfoizadinants |a Diescion Gensdde Mooyt Humanes v Dz fciin de. ld GEF

NOTAS AL PRESUPUESTD:

Invarablemante esta distribucion gueda sujstz a lz dispombilidad presupusstal del Gobierno Federatl pam o) sjercicio fiscal 2024, conformo a o
astablocida en gl Gonwnic Especifics susarito entr e Gobieme Federal v of Goblemo Bstatal, asf comao s las disposiciones y plazes gue paro tal
afecto establezes la SHCP pars su ejercisio.

" Con base an ios Ar. 42, 75, 140 Y 199 de ko Loy del IBE3TE
 Con base en el A 102 de fa Loy del IBSSTE

™ Con base en el Arl 42 de fa Loy det ISSSTE

# Con base en ol Al 163 de la Ley del 1ISSSTE (FOVISSSTE)

BIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS y POLITECNICAS

43/
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Educacién

Secretaria de Edusicién Piblica

DOs
MANDOS 3§ j?’?ﬂ CRES ‘f ?‘s’iﬁi‘} O

i

o

RECTOR 1 $ 71 15385 | $ $

SECRETARIO ACADEMICO 0 3 £60,48515 | S - g -
SECRETARIO DE INCULACION © DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 0 $ 60,4855 | § - 5 -
ABOGADO GENERAL 0 $ §3,37255 | § - 8 -
CONTRALOR INTERNO 0 $ 5337255 | § - s -
DIRECTOR DE AREA o $ 8337255 | % - $ -
SUBDIRECTOR DE AREA 0 $ 3785345 |5 - 3 -
JEFE DE DE?ARTAMENTO & 5 27, 506 80 5 165,040.80 | $

: e = LA

P OFESOR TlTULAR "B 0 $ 2424025 | § - 5 -
PROFESOR TITULAR "B" 0 $ 28,693.20 | 8 - $ -
PROFESOR TITULAR "C" 0 $ 3363475 | $ - 5 -
PROFESOR ASQOCIADD A" 0 $ 16,688.40 | 5 = $ -
PROFESOR ASOCIADO 8" & $ 1871480 | & - $ -
PROFESOR ASCCIADQ "C™ 5 3 2096840 1 % 104,842.00 | $  1,258,104.00
TECNICO ACADEMICO "A" 0 $ 14,20250 [ 8 - $ -
TECNICO ACADEMICO "B" 0 $ 1562265 | $ - $ -
TECNICO ACADEMICO "C” ] $ 1718470 8 - 3 -
FROFESOR DE ASIGNATURA A" {H/5/V} 0 $ 43085 | & - 5 -
PROFESOR DE ASIGNATURA "B" {(H/5M) 169 3 48300 (S 81627.00 | S 979,524.00
FROFESOR DE ASIGNATURA“C“ (HISM) 0 5 54110 | § $

boe e W@w

i (el Bl R i - i 1 DA S
PSIC LOGO O ESPECIAL!STA EN EDUCACION SOCiOEMOClONA?.** 0 3 23,345.30° - 5 -
ABOGADO 0 $ 22,290.9G | § - S -
MEDICO GENERAL 0 $ 2334530 | 8 - $ -
ENFERMERA 0 $ 2001955 | § - $ -
COORDINADOR 2 $ 14,656.20 | § 2931240 1 8 351,748.80
INVESTIGADOR ESPECIALIZADO 0 $ 14,856.20 | “ 5 -
INGENIERO EN SISTEMAS 0 3 11,529.80 [ § - $ -
ESPECIALISTATECNICO 0 $ 10,17250 | § - $ -
JEFE DE OFICINA 1 $ 9,163.30 | § 918330 | $ 108,959.60
TECNICQ BIBLIOTECARIO 0 $ 7.885.85 | § - $ -
TECNICQ EN CONTABILIDAD 1 3 7,86585 | 5 788585 | % 94,627.80
ANAOLISTA ADMINISTRATIVO 0 $ 771980 | $ - $ -
TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA 0 $ 7.719.80 | % - $ -
TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIMIENTO ] § 771980 | $ - 3 -
CHGFER DEL RECTOR Q 3 7,518.95 | § - $ -
JEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 0 $ 748720 (3% - 3 -
CHOFER ADMINISTRATIVO 0 $ 746780 |3% - $ -
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTC 1 5 746780 [ % 746790 | % 89,614.80
SECRETARIA DE RECTOR 1 $ 7,885.65 | $ 788585 | $ 94,627.80
SECRETARIA DE SECRETARIO 0 $ 776890 | % - 3 -
SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 0 $ 7.719.80 | 3 - 3 -
SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA 0 $ 7.665.50 | 5 - 5 -
ARIA JEFE DE DEFARTMAENTO 2 g 761205 |3 $

B et ;
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PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

AGUINALBO 40 DiAS $ 31492633 |3 248,625.33 [§ \103585.33'$ } 666,137.00
PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 10 DIAS $ 78731588 L - % \,_.5( Pri 78,731.58
PRIMA VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24 DIAS 8 - |8 1491752005 6158205  210,726.40
SEGURIDAD SOCIAL" 9.97% $ 206800.771$ 22300151 |§  9204082{5 60194210
CESANTIAEN EDAD AVANZADA? 3175% $  91,333.24 |8 71,044.69 |5 2293137615  191,691.60
CUOTASOCIAL SALUD e vems C|s 106260(S  20922|S  121440(S 438622
CUOTASCCIAL CESANTIA® 5‘“‘}.‘,"13‘:;;‘;;‘*5 $ 42000 | $ 833.68 | $ 480.00 | § 1733.68
APOYO ALAVIVIENDA" 5% § 143,831.88[% 111,881.40|$  46,163.40[%  301,876.68
RETIRO ? 2% S  56,686.74 |$  44,752.56 |§  18,46536[$  119,904.66

DESPENSA (PLAZA)} Acli 1,380.50 MENSUAL % 82,830,001 % 132,528.00 | $ 215,358.00
DESPENSA(HORAS HSM) Aty 34,50 MENSUAL g 69,966.00 |'$ =i - $ 69,966.00
MATERIAL DIDAC TICO1PROFESOR TITULAR "A") AT 824.40 MENSUAL | § P - .
MATERIAL DIDAG TICO {PROFESOR FITULAR "B Acll 908.05 MENSUAL | § F EEER N -
MATERIAL DIDACTICO {PROFESOR TITULAR "C") Al 1 1,002.70 MENSUAL | § 5 R -
MATERIAL DIDAC TICO [PROFESOR ASOGIADD "AT) Al 600,60 MENSUAL |3 g o :
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO "B Al 6682.65 WENSUAL | § 5 R -
MATERIAL DIDACTICO (FROFESOR ASOCIADO "C") Al 748.65 NWENSUAL | S B I 44,919.00
MATERIAL DIDACTICO (TECNIGO ACADEMIG O A') Actl 325.35 MENSUAL [ 8 5 TS -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMIC O "B") Al 344.50 WMENSUAL |3 S T B I -
METERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "C") Al 426.65 MENSUAL 1§ R P RE -
MATERIAL DIDACTICC (HORAS HSM) 1715 MENSUAL | §  34,780.20 {5 =S 34,780.20

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS

1,400.00 MENSUAL

SERVICIOS DE GUARDERIA 5 g 5 7,000.00 | % 84,000.00
CANASTILLAS DE MATERNIDAD g 2.630.00 ANUAL $ 5,260.00 | $ 5.260.00
TENTES 10 g 2,500.00 ANUAL $ 2500000 % 25,000.00
UTILES ESGOLARES 15 3 700.00 ANUAL $  10,500.00 | $ 10,500.00
WPRESION DE TESIS 4 $ 1,848,50 ANUAL 3 1,848.50 | 5 1,848 50
GASTOS DE SEPELIO 1 5 2,000.00 ANUAL g 2,000.00 | § 7.000.00
APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y SILLAS DE RUEDAS 1 [ 3,500.00 ANUAL 3 3,500.00 | § 3,500.00
VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (PTC) ESTY o 3 978.00 ANUAL 3 4,800.00 5 4.890.00 \
VALE PARA LIBRO DEL DA DEL MAESTRO (HSM) B T e 2445 ANOAL 5 7733.05 | 8 4,132.05
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEFORTIVAS 1 $  20,000.00 ANUAL $  20,000.00 | S  20,000.00
FESTEJO DEL DIADE LAS MADRES ' 00 AN
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RESUMEN

SUELDOS Y PRESTACIONES $ 4,354,258.00 | $ 4,354,258.00 | $ 8,708,516.00

GASTOS DE OPERACION $ 1,318,615.00 | $ 1,318,615.00 | $ 2,637,230.00

FEDERAL ESTATAL TOTAL
s '5,572,:1373_.'_04: '$ 5,672

"PRESUPUESTO TOTAL- [873.00 '§ 11,345,746.00

“*Enigestion pard i auipdSidhants i Digcsion Boneral e Redumoi Humsnes MyEnTiacidn da BER
HNOTAS AL PRESUPUESTD:

imariablements esta distnbucién queda sujeta 3 in dispanitilidad prasupuiastal del Goblerma Federal pam g gjercisio fiscal 2024, conforme a lo
establecido en of Conwenio Especfing sussrite sntre of Goblomo Fedarat ¥ of Gobiemno Estatal asi come a las disposicicnes v plazos que para fal
efecto establezca ta SHOP para su ejersizio.

" Con base on los A, 42, 75, 140 Y 183 do ia Lay del ISBBRTE
2 Con base en & A 102 do la Ley dol ISSSTE

" Conbaseonel At 42daln Loy del I3S8TE

“ Con hase sn el At 183 de fa Lay del ISSETE (FOVIBSETE)

CIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOQLOGICAS y FOLITECNICAS
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ESTRUCTURA DE LOS LISTADOS DEL PERSONAL (MANDOS SUPERIORES, MANDOS
MEDIOS, PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL ADMINISTRATIV®) Y DE ESTUDIANTES
INSCRITOS POR CUATRIMESTRE

“LAYOUT DEL. LISTADO DE PERSONAL AREMITIRAL

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y PO& \E'CNICAS”

CCT de la Universidad

Texto(10)

C

e de Centro de Trabajo de l¢

.qzverSi'déd', pér"'
ejemplo: 0(1EPO0001X, 32EUTOG01N.

Afo

Numérico

Afio al que correspande la informacién, ejemplo:
2024

Cuatrimestre

Texto(6)

De conformidad a lo siguiente:
2024-1: Cuatrimestre Enero-Abril
2024-2: Cuatrimestre Mayo-Agosto
2024-3; Cuatrimestre Sept-Dic.

RFC

Texto(13)

Registro Federal de Contribuyentes, RFC

CURP

Texto(18)

Clave Unica de Registro de Poblacion, CURP

Primer Apellido

Texto(50)

Segundo Apellido

Texto(50)

Nombre(s)

Texto(50)

De conformidad al Acta de Nacimiento.

Genero

Texto(1)

H para hombre y M para mujer

e
S|l ~e|ois

Fecha de Nacimiento

Texto(10)

Formato dd/mm/faaaa

11

Tipo de Personal

Texto(1)

De acuerdo con lo siguiente, capturar el ndmero:
1. Mando medio o superior
2. Personal Académico
3. Personal Administrativo
4. Personal Secretarial

12

Categoria de Puesto

Texto(50)

De acuerdo al Catalogo de Puestos que
establece la SEP, ejemplos:

s Rector

« Director de Area

+ Profesor Titular “C”

o Profesor de Asignatura

13

Descripcion
complementaria del
Puesto

Texto(100)

En su caso y de conformidad con |la categoria de
puesto, compiementar. Ejemplo en el caso Director
de Area; Director de Administracion

14

Ultimo grado de Estudios

Numérico

De conformidad a lo siguiente, capturar el nimero;
1.Primaria
2.Secundaria
3.Bachillerato o Profesor
4.licenciatura
5. Licenciatura con Posgrado
6. Maestria
7.Doctorado
8.Post Doctorado

15

Tipo de Contratacion

Numérico

T

De acuerdo a lo siguiente, capfurar el nimero:
1. Tiempo Completo,

_.2.Honorarios asimilados a salarios,
3. Servicios Profesionales.
4.En su caso, Otro: especificar

,a%:} ?W Pagina 29 de 34




Fecha de ingreso a la

Fecha en la que ingreso p Epnmera vez la

16 |, . - Texto(10 ersona a la Universidad.
Universidad 1) lI-z-orma’to dd/mm/aaaa B
17 | Sueldo mensual bruto (sin | Numérico | Ejemplo: 23,000.00 ‘\\ /’7‘/’
prestaciones) ~
18 | Monto que recibe de Numérico | Ejemplo: 3,000.00
prestaciones y otros
conceptos
19 | Tipo de seguridad social Numeérico | De conformidad a lo siguiente®*poner el numero
correspondiente:
1. ISSSTE
2.IMSS
3. Otro: Especificar
20 | Percepcion Bruta Anual Numeérico | Monto total anual en pesos incluyendo
prestaciones y en su caso otros apoyos
En caso de PTC, indicar el
21 2:::::;2 23:;:111:::1& a Numerico | Ejemplo: 20 horas a la semana
grupo
En caso de PTC, indicar el
22 :g;"::; gﬁggreassﬁﬁ;aa Numeérico | Ejemplo: 10 horas a la semana
cubrir futorias
En caso de PTC, indicar el
numero de horas a la
23 | semana que destina a Numérico | Ejemplo: 5 horas a la semana
actividades de
investigacion
En caso de Profesores por
Horas, indicar el Namero
25 | de horas asignadas al mes | Numérico Ejemplo: 16 H/SM

(para el caso de
contratacién H/S/M)

“LAYOUT DEL LISTADO DE ESTUDIANTES A REMITIR ALA
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS” -

\&,
£
K

per.
ave de Centro de Trabajo de la Universidad,

! | CCTdelaUniversidad | Texto(10) | e olo: 01EPODBOIX 32EUTO00IN
. - Afio al que corresponde Ia informacion, por

2 | Aio Numérico ejemplo: 2024

3 | Cuatrimestre -De conformidad a lo siguiente:

Texto(ﬁ)/

2024-1; Cuatrimestre Enero-Abril
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sperad
2024-2: Cuatrimestre Mayo-Agosto
2024-3: Cuatrimestre Sept—Dic.‘\
. . Numero de control que manejag Universida
4 | Matricula del Estudiante Texto(13) para la identificacién del estudi i‘}e /,7(?;/
5 | CURP Texto(18) | Clave Unica de Registro de Poblacién{CURP)
6 | Primer Apellido: Texto(50)
7 | Segundo Apellido Texto(50) De conformidad al Acta de Nacimi
8 | Nombre(s) Texto(50)
9 | Genero Texto(1) H para hombre y M para mujer
10 : Fecha de Nacimiento Texto(10) Formato dd/mm/aaaa
De acuerdo a la clave de programa de carrera que
otorga la Direccion General de Profesiones ¢ en
caso de no contar aln con dicha clave, se debera
proporcionar el nimero de oficio de autorizacion
. de la DGUTyYP y adjuntar copia digitalizada del
11 Programa Educativo Texto(6) mismo, cuanzio sye rezjwtlice el enpvio dgl Listado.
gue cursa
Ejemplo: 101523
MAESTRIA EN ENSENANZA DE LAS
CIENCIAS
De acuerdo al siguiente listado de modalidades,
colocar el numero que corresponda:
1.Escolarizada
12 | Modalidad Escolar Numérico 2.No Escolarizada
3.Mixta
4. Dual
5. Escolarizada {Despresurizada)
Grado de Avance del - Indicar el namero de! cuatrimestre que cursa del
13 Estudiante Numerico programa educativo, i
De acuerdo a la situacion escolar que presenta el
estudiante, indicar el nUmero que corresponde; -
14 | Estatus del Estudiante Numérico 1'ACt!VO . . \]
2.Activo en estancia o estadia
3.Baja Temporal -
4.Fgresad

{
S

L % /(%
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5. FORMATOS PARA ENTREGA DE INFORMES
EDUCACION 2624
[ Felipe Carrillo
PUERTO
{NOMBRE DE LA UNIVERSIDAD] o
[ESPECIFICAR PROGRAMA PRESUPUESTARIO]
REPORTE DEL EJERCICIO DEL GASTO 2024
TOTAL /
RECIIDO RENDIMIEN
Conform aal Eka RENDIMIEN TOS
MES Convénio de GENERADOSEN [
Aslgnatién de EL MES* PAGADOS DEL MES
Recurses
Financieras 2024
ENERD
FEBRERO
MARZD
ABRIL
MAYD
JUNTS
JULiS
AGOETD
SEPTIEMBRE
TCCTIBRE
NOYIEMBRE
DICIEMBRE
TOTAL 3 . =15 B s M - 13 -

SALDO AL 31DE DICIEMBRE 2024 CONFORME AL ESTADO DE LA CUENTA BANCARIA ESPECIFICA PARA LA]
RECEPCIGN DEL RECURSO FEDERAL

. REND]MIENTOS

RECURSOS DEVENGADOS VIO COMPROMETIDOS

RECURSOSNCDEVENGADOS

GTROS {Especificar y justificar m ediante oficio}

TOTAL| S - |3

Notas
Losrendimientos se deberdn repontar de m anera m ensynl
* e debaran reponsr individualm enle insreintegros reallzadastanio de capital com o de tendim jentos.

**Losgue sustriben f presanie infarm e en sjsrcicia de las fxuitodasque lasatorg an loscargos que-osientan an Ta Universidad, detlaran bajs proteda
de decir verdad que todalainform acién cantgnida en ¢ misn o.4% tom o los anexes que o acom pafdan mon clertosy verificabdes en cualgulermom ento

NOMBRE, CARGO, FIRMA DEL NOMBREY FIRMA DEL {LA) TITULAR O DEL {LA) RESPONSABLE D&
RESPONSABLE DE LA ELABORACIGN RECTORIA

Formato conforme a la normatividad aplicable y ejemicib"fiscal vigente. Esta UR 514 se reserva el derecho
de efectuar cambios en los forE}LQs, mismos que podran ser consultados en:
hitps://sistemas.dgutyp.sep.gob. mx/tiutyp/repositorio/Formatos _programas 2024
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Enteradas “LAS PARTES” del contenido vy términos del presente CONVENIO MODIFICATORIOQO, lo
suscriben en cuatro tantos en la Ciudad de México, el dia 29 de noviembre de 2024,

Fa

/ 3

i Z
- Por: “LA SEP” Por: “EL GOBIERNO I}T) L ESTADO”

Gobernador Constltucwna del Estado de
Nayarit

del Reglamento Interior de la Secretaria de

educacion Piblica y el oficio
UR100/OCSEP/0004/2024 de fecha once de
octubre de dos mil veinticuatro, signado por
el titular de esta Dependencia del Ejecutivo
Federal

Marlenne Johvdn ‘”endoza Gonzalez ACE 3
Directora Gefigral de Universidades Secretaria de Educacion del Estado de

pls!
Tecnol cas y Politécnicas Nayarit /
/

Secretario de Administracion y Finanzas
del Estado de Nayarit

Por: “LAS UNIVERSIDADES”

Isaak R v : Delgadlllo o Olivia Gua)aalupe Rodriguez |
Rector de la Ukiversidad Tecnolégica de Rector de la Universidad Tecnolégica de la
Bahia de Banderas Costa

K Pagina 33 de 34



ottt
S 7 7,

Miriam Fabiota‘Gonzalez Cobian Daniela Ri¥era Arjona
Rector de la Universidad Tecnoldgica de Rector de la Univexsigay Tecnoldgica de
Nayarit Mazatan®

ULTIMA HOJA DEL ANEXO TECNICO DEL PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION Y
SEGUIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS
UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE NAYARIT, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024, CELEBRADO
ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR GONDUCTO DE “LA SEP”, “EL GOBIERNG DEL ESTADO” Y “LAS UNIVERSIDADES".

-
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